附件2

2019年各部门承担的补贴性职业技能
培训任务分解表
	序号
	培训项目
	培训对象
	任务数量（人次）
	承担部门

	1
	技能提升补贴
培训
	累计缴纳失业保险费12个月以上的企业职工
	21280
	人力资源社会
保障部门

	2
	技师培训
	符合晋升技师或高级技师技能等级的企业职工
	
	

	3
	就业技能、
创业培训
	贫困家庭子女、贫困劳动力、“两后生”、农村转移劳动者、下岗失业人员和转岗职工、退役军人等
	
	

	
	
	高校毕业生
	
	

	4
	新型学徒制
培训
	与企业签订一年以上劳动合同的技能岗位新招用和转岗等人员
	
	

	5
	企业职工岗前培训、在岗培训和转岗转业培训
	企业职工
	
	

	6
	以工代训
	贫困劳动力和参保企业吸纳就业困难人员、零就业家庭成员就业并开展以工代训的
	
	

	7
	特种作业人员安全技能培训
	企业职工
	6300
	应急管理部门

	
	
	
	1580
	市场监管部门

	8
	退役军人
技能培训
	当年退役军人
	950
	退役军人事务
部门

	
	
	往年退役军人
	
	

	9
	农民教育培训
	新型农业经营主体带头人、农业经理人、创业创新青年、产业扶贫带头人和扶贫对象
	900
	农业农村部门

	10
	妇女职业
技能培训
	贫困家庭子女、贫困劳动力、“两后生”、农村转移劳动者、下岗失业人员和转岗职工、退役军人等女性群体
	130
	妇联组织

	11
	残疾人职业
技能培训
	残疾人
	190
	残联组织

	12
	职工创业就业技能培训
	企业在岗职工
	630
	工会组织

	合计
	31960人次


